ZIONE

AVAPO

RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO 2021

Con il DM 5.3.2020 del Ministero del Lavoro & stata adottata la modulistica per la redazione dei bilanci degli
Enti del Terzo Settore, ai sensi dell'articolo 13, comma 3 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

L'art.3 del suddetto DM prevede che la nuova modulistica per la redazione dei bilanci si applichi:

“a partire dalla redazione del bilancio relativo al primo esercizio finanziario successivo a quello in corso alla
data di pubblicazione”, pubblicazione avvenuta il 18/4/2020.

Pertanto gli ETS, il cui periodo amministrativo coincide con I'esercizio solare, dovranno applicare per la prima
volta tali disposizioni a partire dall’esercizio 2021.

La Fondazione AVAPO ad oggi non risulta ancora iscritta al RUNTS (Registro Unico Terzo Settore), per cause
non ad essa imputabili (ritardo Ministeriale), cid nonostante, questo Consiglio Direttivo ha ritenuto
opportuno adottare, fin dalla redazione del bilancio 2021, i nuovi principi e modelli stabili dal DM 5.3.2020
del Ministero del Lavoro che prevedono la redazione di:

Stato Patrimoniale;
Rendiconto gestionale;
Relazione di missione.

Il bilancio di esercizio 2021 é stato redatto nel rispetto dell’art.13 del Digs.117/2017, non avvalendosi,
esistendone le condizioni (ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate < 200.000,00), di
redigere il bilancio in forma di rendiconto per cassa.

Infine si sottolinea che per la redazione del bilancio 2021 si sono adottate le clausole generali, ai principi
generali di bilancio ed ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli artt. 2423 e 2423-bis e 2426 del
Codice Civile ed ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con I’assenza dello scopo di lucro e con
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo settore.

Passando all’analisi dello Stato Patrimoniale si evidenzia quanto segue:
ATTIVO DI BILANCIO € 34.813,87 evidenzia le disponibilita liquide al 31/12/2021.

PATRIMONIO NETTO € 31.167,95 rappresentato dagli utili degli esercizi precedenti € 59.522,88 al netto
delle perdite degli esercizi precedenti €28.597,21 oltre all’utile di esercizio 2021 di € 242,28.

DEBITI € 3.645,92 rappresentati da fatture da ricevere per €2.995,92, ritenute IRPEF € 150,00 e debiti diversi
€ 500,00.

Per quanto attiene il Rendiconto gestionale si evidenzia:
| ricavi totali sono stati paria € 5.537,26

derivanti da oblazioni, da rendite finanziarie per un ammontare pari a € 3.287,55 e € 2.269,71 dal 5 per mille
riferito all’anno 2020.
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I costi sono stati i seguenti:

Materiale vario per I'attivita € 1.563,27;

Servizi € 3.055,07: riferiti a costi per servizi amministrativi e di revisione;
Oneri diversi € 5,63 per sanzioni;

Sopravvenienze passive € 690,93.

Il Bilancio si chiude con un utile di esercizio pari a € 242,28.

Viste le esigue risorse economiche disponibili, 'impegno di Fondazione AVAPO nel corso del 2021, & stato
alquanto contenuto ed & consistito soprattutto a partire dai mesi estivi, nel ricercare e coltivare collaborazioni
con realta associative aventi tra le proprie finalita statutarie, quella di prevedere servizi a favore di persone
colpite da patologia oncologica.

Si & cosi avviato un dialogo con I'Associazione di Promozione Sociale (APS) Trifoglio Rosa Mestre che opera
per favorire il recupero fisico, psicologico e sociale a donne operate di tumore al seno tramite I'attivita
remiera che viene svolta soprattutto nelle acque lagunari a ridosso del polo nautico di San Giuliano.

Dall’analisi della realta presente nel nostro territorio, si & evidenziata una lacuna nel prevedere servizi mirati
a supportare la persona in prevalenza di sesso femminile, lungo il percorso di cura, verso la riconciliazione
con un nuovo aspetto fisico e nel superamento delle emozioni pilt negative nel percepirsi all'interno di un
“corpo violato”, spesso non accettato. Oltre a cid, & apparso evidente come non fosse presente un adeguato
supporto psicologico che potesse offrire supporto nel ristabilire una nuova relazione di coppia e il
reinserimento nel mondo lavorativo.

A fronte di questa realta, nel mese di ottobre, all'interno delle manifestazioni previste per I'Ottobre Rosa,
mese dedicato alla prevenzione del tumore al seno, si & comunicato pubblicamente alla cittadinanza I'avvio
della collaborazione tra Fondazione AVAPO e APS Trifoglio Rosa Mestre.

In parallelo si @ curato un dialogo con il dottor Papaccio responsabile della Breast Unit dell’ULSS 3
Serenissima, con il quale si sono concordate alcune modalita di comunicazione cosi da informare tutti/e i/le
pazienti (sono circa 800 nella nostra ULSS, le nuove diagnosi annuali) circa la possibilita di accedere
gratuitamente a:

- Servizio di supporto psicologico individuale o di gruppo;

- Servizio di consulenza nutrizionale individuale o di gruppo;

- Servizio di consulenza previdenziale;

- Servizio di accompagnamento per raggiungere le strutture sanitarie del territorio;

- Attivita sportive a carattere dilettantistico come forma di riabilitazione fisica, previa specifica
indicazione medica.



[FONDA
ZIONE

AVAPO

Presso la sede di Fondazione AVAPO, si & garantita I'apertura bisettimanale di uno sportello informativo
gestito dalle volontarie del Trifoglio Rosa Mestre, cosi da favorire un primo approccio con le persone
interessate e individuarne le specifiche necessita.

Nei mesi autunnali oltre ad attivita individuali, si sono organizzati:

- Un percorso di Scrittura Terapeutica condotto dalla psicoterapeuta dott.ssa Lucia Bazzo, che ha
visto la partecipazione di n° 8 donne. Tutte le presenti, dalle testimonianze rilasciate a fine corso,
hanno rilevato una pesante situazione di solitudine ed isolamento avvertita soprattutto dopo
F'intervento o durante il percorso delle terapie e di come un’attivitad come quella proposta, le abbia
aiutate ad incontrare altre persone con esperienze e vissuti simili alle loro e a creare una coesione
che le ha fatte sentire pilu rassicurate nell’affrontare il futuro.

- Incontri dove condividere indicazioni relative all’alimentazione pili adeguata per contrastare gli
effetti derivanti soprattutto dalle terapie ormonali. All'interno di questo servizio, si & anche
predisposta una brochure che offra semplici indicazioni da seguire nella quotidianita.

La conoscenza di questi servizi si sta gradualmente diffondendo nel territorio e come ogni nuova iniziativa
richiedera del tempo affinche si diffonda e raggiunga un numero sempre maggiore di potenziali fruitori.

Limportante & aver instaurato un dialogo con la struttura ospedaliera per promuovere in modo
progressivamente pil puntuale e sistematico, un collegamento tra il mondo sanitario e la realta territoriale
in cui le persone vivono, con l'obiettivo di favorire la realizzazione di servizi che pongono in una linea di
continuita cure prettamente mediche e cure che si rivolgono alla persona nella sua globalita.

It prossimo passo che si rendera necessario, consistera nel reperire risorse economiche, anche partecipando
a bandi di concorso, che possano sostenere i vari servizi erogati.

La Presidente
Stefania Bullo
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